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Конкурс профессио-
нального мастерства на 
Промсорт-Калуга про-
ходил в два этапа. На 
первом – теоретическом 
– участники за 20 минут 
ответили на 30 вопросов 
о технологии обработ-
ки металлов, допусках 
и технических изме-
рениях, эксплуатации 
оборудования, а также о 
правилах охраны труда  
и промышленной безо-
пасности.

Выбрали лучшего токаря

Практическая часть 
конкурса проходила на 
вальцетокарном участ-

ке прокатного цеха и заключа-
лась в изготовлении на станке 
детали по чертежу. Конкурсан-
ты вытачивали из бронзовой 
заготовки втулку для гидрав-
лического оборудования. 

• Продолжение на стр. 4 Токарь Промсорт-Калуга Александр Понкратов выполняет задание.

/// РЕКОРД ///

Пик отгрузки
В мае прокатный цех Промсорт-Урал в Берёзовском 
обновил абсолютный рекорд отгрузки готовой про-
дукции автотранспортом. За дневную смену потре-
бителям в разные регионы России было отправлено 
50 большегрузных автомобилей с арматурой  
и катанкой.

чиков Константин Михель и 
Илья Плотских. Напомним, 
предыдущий рекорд (47 
большегрузов за дневную 
смену) был установлен 26 
ноября 2025 года. А рекорд 
суточной погрузки – 80 грузо-

виков – в октябре прошлого 
года. Стоит отметить, что в 
настоящее время автомо-
бильные перевозки играют 
важную роль в осуществлении 
транспортного обслужива-
ния предприятий Промсорт. 

Крупнотоннажные грузовые 
автомобили доставляют на 
заводы сырье, необходимые 
материалы и оборудование, 
вывозят готовую продукцию. 
Преимущества автомобиль-
ных перевозок – более гибкое 
планирование логистики, 
высокая скорость, удобство 
погрузки и разгрузки, возмож-
ность построения оптималь-
ных маршрутов и доставки «от 
двери до двери».

Только по уральским пло-
щадкам Промсорт за первые 
четыре месяца доля автотран-
спорта в отгрузке металлопро-
дукции выросла на 6 % к ана-
логичному периоду прошлого 
года и уже превышает 60 %.
/ / Павел Кузьмичёв

Впечатляющего резуль-
тата удалось добиться 
благодаря слаженной 

работе всех причастных со-
трудников предприятия. Так, 
логисты в этот день смогли на-
править на погрузку большое 
количество грузового авто-
транспорта. А непосредствен-

ными авторами достижения 
можно считать бригаду  
№ 2. Вот имена рекордсме-
нов: мастер Екатерина Косых, 
приёмосдатчик Анастасия 
Патракова, машинисты кранов 
Наталья Еликова, Анастасия 
Дозморова и Александр 
Квашнин, водители погруз-
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Данил Крусь справился с практическим заданием. Артем Коротченко сдаёт экзамен.

Никита Кратков с экспертом Промсорт-Калуга Александром 
Бурковским.

Экзамен на заводе

Политика устойчивого развития Рекордный май

Промсорт-Калуга второй год подряд органи-
зовал проведение государственной итоговой 
аттестации, совмещённой с независимой оцен-
кой квалификации для студентов Обнинского 
колледжа технологий и услуг. 

5 июня специалисты природоохранных служб пред-
приятий Промсорт отметили профессиональные 
праздники – День эколога и всемирный День окру-
жающей среды.

Промсорт-Калуга произвел в мае 101,7 тысяч тонн 
арматурного проката. Это абсолютный рекорд ме-
сячного производства для предприятия.

Студенты специальности 
«Монтаж, техническое 
обслуживание и ремонт 

промышленного оборудова-
ния (по отраслям)» сдавали 
итоговые экзамены на базе 
экзаменационного центра 
предприятия. 

Елена Марьина, эксперт 
центра оценки квалификации 
Промсорт-Калуга:

– Совмещённый экзамен 
даёт выпускникам возмож-
ность проявить свои навыки 
и пройти хорошую практи-
ческую подготовку, а также 
получить свидетельство о ква-
лификации государственного 
образца. Наличие документа 
является преимуществом при 
трудоустройстве. А специа-
листы Промсорт-Калуга могут 
оценить знания и умения 

по профессии. Экзамен был 
в меру сложным, больше 
волновался. К теории гото-
вился, нужно было выбрать 
правильные ответы, там легко 
запутаться. Про практические 
задания знал в целом, какие 
будут, но не знал до конца, как 
правильно выполнять их.  

Максим Косенков, выпуск-
ник Обнинского колледжа 
технологий и услуг:

– Всему можно научиться, 
если действительно хотеть. 
Лично мне сдать теоретичес
кую часть было очень легко. 
А вот на практике я пере-
волновался и не справился с 
нарезанием резьбы. 

Никита Кратков , выпуск-
ник Обнинского колледжа 
технологий и услуг:

– В учёбе мне всё нрави-
лось, особенно интересно 
было последние два года, 
когда уже практика началась 
и предметы стали больше 
по нашей дисциплине. На 
экзамене сначала нужно было 
пройти тестирование из 40 
вопросов. К практическому 

заданию знали, к чему гото-
виться, ведь мы уже до этого 
на производстве и резьбу 
нарезали, и измерения про-
водили, и чертежи читали. 
Так что ничего неожиданного, 
но не могу сказать, что очень 
просто было. 

потенциальных работников, 
чьи компетенции должны 
полностью соответствовать 
требованиям работодателя.

В родном колледже выпуск-
ники сдали теоретический 
этап экзамена. А уровень 
практической подготовки 
– чтение чертежей, поиск 
неисправностей в механиз-
мах – показали уже на заводе. 
Технические эксперты завода 
в течение года проводили 
консультации для учащихся.

Данил Крусь, выпускник 
Обнинского колледжа техно-
логий и услуг:

– Я выбрал эту специаль-
ность, потому что мне нравит-
ся что-то разбирать, находить 
и ликвидировать причину 
поломки. Так что в дальней-
шем я точно буду работать 

сложной. Практика доста-
точно лёгкая, на самом деле, 
ничего трудного не было. Все 
задания знакомы, я не вол-
новался, но были моменты, 
что где-то поспешил, где-то 
не вник глубоко. И мне очень 
понравилось на заводе: мас-

Артём Коротченко, вы-
пускник Обнинского коллед-
жа технологий и услуг:

– Мне нравится моя специ-
альность, я люблю поковы-
ряться в технике. А итоговая 
аттестация не была слишком 

штабно, любопытно, как здесь 
всё устроено. Хотелось бы, на-
верное, даже поработать тут. 
Тем более что металлургия 
перспективна в наше время,  
работа с металлом интересна. 
/ / Гульнара Волкова

Для группы Промсорт 
вопросы минимизации 
техногенного воздей-

ствия на окружающую среду 
и защиты природы являются 
приоритетом. Компания ре-
ализует комплексную поли-
тику в области устойчивого 
развития. Среди основных 

/// ЭКОЛОГИЯ ///
/// РЕКОРД ///

направлений деятельности 
– рациональное использо-
вание природных ресурсов, 
охрана атмосферного воздуха 
и водных источников, энер-
гоэффективность и ресурсос-
бережение, благоустройство 
и озеленение территорий, 
промышленный рециклинг.

Предыдущий максималь-
ный результат – 95,4 
тысяч тонн проката 

– был установлен в апреле 
2025 года. Достичь нового 
рекорда удалось за счёт 
повышения эффективности 
работы и улучшения качества 
технологической подготовки 
производства и ремонтов. 
В мае плановые ремонтные 
операции в прокатном цехе 
совместили с технологически-
ми наладками, это позволило 
сократить простои и максими-
зировать загрузку стана. 

Благодаря слаженной 
работе сотрудников прокат-
ного цеха, цеха по ремонту 
металлургического оборудо-

вания, электросталеплавиль-
ного цеха и вспомогательных 
подразделений – все были 
сфокусированы на результате, 

а также благодаря грамотно-
му планированию и чуткому 
руководству сотрудникам 
удалось преодолеть гранди-
озную величину в 100 тысяч 
тонн проката за месяц! 
/ / Гульнара Волкова

Сегодня специалисты-эко-
логи работают на всех пред-
приятиях Промсорт. В задачи 
сотрудников экологических 
служб входит контроль за 
выполнением требований 
законодательства, реализация 
природоохранных меро-
приятий и проектов, произ-
водственный экологический 
контроль, обучение кадров 
экологической безопасности.
Стоят на страже экологии и 
сотрудники заводских лабора-
торий, которые анализируют 
пробы воды и воздуха, выпол-
няют специализированные 
исследования для контроля 
качества окружающей среды, 
безопасности труда и т.д.  

Наши экологи – опытные 
профессионалы, которые 
каждый день заботятся о том, 
чтобы производство было 
эффективным и безопасным.
/ / Павел Кузьмичёв

101,7 
ТЫС. ТОНН про-
ката в месяц – новый 
рекорд Промсорт-Ка-
луга.
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/// ЭФФЕКТИВНОСТЬ ///

Огнеупорщик ЭСПЦ Промсорт-
Урал Иван Ильин.

Денис Демидов самый 
 эффективный инициатор.

Более 50 ребятишек пришли на праздник, организованный металлургами. Мастер-класс  очень понравился детям.

Экзамен на заводе Лидеры улучшений

Доброе начало лета

Продолжаем знакомство 
с сотрудниками Пром-
сорт, которым удалось 
с помощью инициатив 
повысить эффективность 
производства. 

По многолетней традиции в первый день летних 
каникул волонтёры Промсорт-Калуга организовали 
праздничное чаепитие для детей с ограниченными 
возможностями здоровья, сирот, детей из многодет-
ных и малообеспеченных семей Боровского района 
Калужской области.

Уральские идеи
«Самым эффективным рабо-

чим» Промсорт-Урал признан 
Иван Ильин, огнеупорщик 
электросталеплавильного 
цеха. 

На предприятии он тру-
дится почти 20 лет. Пошёл по 
стопам отца и стал огнеупор-
щиком. За годы рационализа-
торской работы на его счету 
немало ценных и важных 
идей. Так, в 2025 году Иван 
Ильин реализовал в соав-
торстве одну инициативу без 
экономического эффекта и 
четыре с суммарным годовым 
экономическим эффектом 
18,407 млн рублей. 

Среди них – «Футеровка 
эркерного кармана ДСП с 
применением 55-го формата». 
Ранее футеровка нескольких 
рядов эркерного кармана 
дуговой сталеплавильной 
печи (ДСП) производилась 
огнеупорными кирпичами 
длиной 450 мм (45-й формат).  

/// ПРАЗДНИК ///

В этом году на замеча
тельную встречу ко 
Дню защиты детей с 

металлургами пришли около 

ной футеровки ДСП во время 
планово-предупредительных 
ремонтов.

– Поначалу мы не особо 
понимали, что это за система 
подачи инициатив, потом 
стали включаться и втянулись 

в процесс. Улучшали эргоно-
мику рабочих мест по системе 
6С, писали рацпредложения. 
Потом сами реализовывали 
все задумки.  В нашей работе 
постоянно есть моменты, 
которые можно улучшить. 
Конечно, приобретённый 
опыт вкупе с внедрением 
рацпредложений существен-
но повышает качество и 
эффективность нашей работы. 
Весь этот процесс развивает 
человека и приносит удовлет-
ворение: когда видишь, что 
придуманное тобой воплоща-
ется и работает, это вдохнов-
ляет на дальнейшие улучше-
ния, – отмечает огнеупорщик 
электросталеплавильного 
цеха  Промсорт-Урал Иван 
Ильин. 

Повышаем 
эффективность
На Промсорт-Калуга звание 

«Самый эффективный иници-
атор» из рабочего персонала 
получил учётчик участка 
выплавки стали электроста-
леплавильного цеха Денис 
Демидов. Отметим, что он 
второй год подряд завоевыва-
ет это звание. 

Инициативы Дениса мно-
гогранны и касаются разных 
сфер работы электростале-

плавильного цеха. Они помо-
гают повысить эффективность 
работы оборудования, умень-
шить его износ и сократить 
потери, а также повысить 
безопасность производства. 

Так, например, Денис 
предложил изменить схемы 
укрытия подины дуговой 
сталеплавильной печи, 
чтобы предотвратить пря-
мое повреждение дорогой 
огнеупорной набивки ковша 
при завалке в него крупных 
и острых кусков металлолома. 

Другая инициатива Дениса 
– замена материала панелей 
кожуха дуговой сталепла-
вильной печи. До этого па-
нели кожуха, кроме эркер-

ной зоны, изготавливались 
комбинированными: верхний 
контур стальной, нижний 
медный. А в печи есть зоны, 
где тепловые нагрузки ниже, 
т.к. данные места со временем 
покрываются шлаком, то есть 
они более защищены, и в этих 
зонах возможно устанавли-
вать стальные панели вместо 
медных. Цена материала 
(сталь вместо меди) и ре-
монтнопригодность панелей 
позволяют сократить затраты 
на панели кожуха.  

Большая часть инициатив 
Дениса Демидова разработа-
на совместно с его коллегами 
по цеху. 

– Сотрудники на местах 
лучше всех знают, что нужно 
усовершенствовать, чтобы 
им самим же было безопас-
нее, удобнее. Мы же изнутри 
видим, что можно сделать для 
повышения эффективности. 
А когда видишь результат 
твоей реализованной ини-
циативы, то испытываешь 
особую радость и гордость, 
что ты причастен к производ-
ственному успеху компании 
– поделился своими мыслями 
по поводу подачи инициатив 
Денис Демидов.
//Анастасия Сурикова, 
Гульнара Волкова

Огнеупорщикам приходилось 
делать промежуточные ре-
монты эркерного кармана, так 
как его футеровки не хватало 
на весь период эксплуатации 
комплекта печи. 

При новой схеме футеровки 
45-й формат был частично 
заменён 55-м с использова-
нием кирпича длиной 550 
мм. Благодаря внедрённой 
инициативе снизились расход 
огнеупоров и продолжитель-
ность подготовки огнеупор-

50 мальчишек и девчонок – 
воспитанников Боровского 
Православного центра мило-
сердия и культуры.

Волонтёры Промсорт-Ка-
луга передали ребятам 
душевные подарки, а также 
устроили мастер-класс по 
изготовлению значков. Каж
дому участнику можно было 
выбрать любую понравившу-
юся картинку или нарисовать 
свою и изготовить значок на 
специальном станке, который 
металлурги оставили потом в 
дар центру. 

Ребята подготовили кон-
цертную программу, читали 
стихи и пели песни, делились 
своими планами на лето, а 
закончился праздник сладос- 
тями и мороженым, которые 
привезли волонтёры.

– Помощь детям Боровско-
го района стала уже доброй 
традицией для волонтёров 
Промсорт-Калуга. Мы много 
лет подряд проводим благо-

творительные акции ко Дню 
защиты детей, Новому году 
и 1 сентября в поддержку 
боровских семей, находящих-
ся в непростой жизненной 
ситуации, –  с гордостью 
рассказала координатор 
волонтёров, ведущий специ-
алист по социальным вопро-
сам Промсорт-Калуга Наталья 
Тумашевская.
/ / Гульнара Волкова
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/// ПРОФМАСТЕРСТВО ///

Александо Понкратов и Иван Родионов выполняют задания конкурса. Практическая часть конкурса для сталеваров была не простая.

Конкурс для машинистов тепловоза прошёл на Промсорт-Калуга.

Ответственность 
участников конкурса 
повышалась ещё и тем, 

что изготовленная деталь в 
дальнейшем будет использо-
вана в производстве, поэтому 
брак исключался.

Экспертная комиссия 
оценивала шероховатость по-
верхностей детали, точность 
её размеров согласно черте-
жу, скорость выполнения за-
дания, организацию рабочего 
места и соблюдение правил 
охраны труда и промышлен-
ной безопасности.

По итогам конкурса «Луч-
шим токарем» Промсорт-Ка-
луга стал Сергей Рубцов. Вто-
рое место занял Александр 
Понкратов. Третье место 
досталось Ивану Родионову.

Сергей Рубцов, «Лучший 
токарь» Промсорт-Калуга:

– После окончания школы 
я поступил на юриста на ве-
чернее обучение. Нужно было 
платить за учёбу, поэтому 
я решил получить рабочую 
профессию и пошёл по совету 
родственников в Централь-
ное конструкторское бюро в 
Обнинске на фрезеровщика. 
И втянулся, успешно трудил-
ся пять лет. Когда узнал, что 
строится металлургический 
завод, заполнил анкету, мне 
предложили вакансию фрезе-
ровщика. Становиться юрис-
том на тот момент не видел 
смысла, потому что устраива-
ло всё и по заработной плате, 
и профессия мне нравилась. 
Уже здесь, на производстве, я 
освоил ещё несколько смеж-
ных профессий, в том числе 
токаря, долбёжника, зуборез-
чика.  Мне очень интересна 
обработка материала, много 
приходится думать, всегда 
разнообразие, ты не выпол-
няешь одну и ту же работу, не 
стоишь на месте, всё время 
развиваешься. Любая деталь, 
которую мы изготавливаем по 
чертежу, выполняется с по-
мощью различных приспосо-
блений. Ты применяешь свой 
опыт, фантазию, эрудицию, 
придумываешь эти различные 
оправки, приспособления, с 
помощью которых это можно 
сделать максимально эф-

Выбрали лучшего токаря

фективно. Я уже несколько 
раз участвовал в конкурсах 
профмастерства, занимал II 
место в 2021 году, I место в 
2023 и III место в прошлом 
году. Мы всем коллективом 
обычно участвуем, болеем 
друг за друга, для нас это сво-
его рода сплочение, хотя у нас 
и так дружная команда, очень 
комфортно работать. 

Не могу сказать, что как-то 
специально готовлюсь к кон-
курсам, практические задания 
включают то, что мы и так 
делаем каждый день. А насчёт 
теории – это всё в процессе 
работы повторяем регулярно, 
прибегаем к различным спра-
вочникам, вопросы оттуда 
попадаются на экзамене.

Александр Понкратов, 
токарь Промсорт-Калуга:

– В профессию я попал 
случайно. Учился на техника 
по ремонту самолётов, потом 
работал во Внуково. А когда 
начались санкции, самолётов 
стало летать меньше, меня 
сократили. И я пришёл на 
наш завод сначала штабели-
ровщиком. А товарищ у меня 
работал на токарном участке, 
сказал, что у них есть вакан-
сия. На тот момент у меня не 
было опыта токарной обра-
ботки, меня обучали на месте. 
Я очень благодарен своим 
наставникам – Вячеславу Мар-
тыщенко и Ивану Родионову. 

Мне нравится моя профес-
сия. Металлообработка – это 
творческий процесс. Видишь 
чертёж и нужно подумать, как 
сделать, как выйдет. При этом 
всё должно быть быстро и 
качественно. Голова работает, 
кругозор расширяется. 

Я третий раз участвую в 
конкурсе профмастерства – 
интересно проверить свои 
навыки, посмотреть, чего 
достиг в профессии, которой 
учился непосредственно на 
заводе. Да и премия за призо-
вые места хорошая! Первый 
год я пошёл просто попробо-
вать силы. Второй – немного 
не хватило баллов, ошибся 
с размером детали, и вот на 
третий год исправил предыду-
щие ошибки. Если сравнивать, 
то для меня практическое 
задание немного сложнее тео-
ретического. Ведь мы делаем 

каждый день что-то новое, де-
тали все разные, хотя, конеч-
но, всё равно общая картина 
складывается. Но сложнее 
именно в психологическом 
плане – потому что это сорев-
нование, волнуешься, как бы 
быстрее сделать, и при этом 
ещё не ошибиться. Тут глав-
ное настроиться и спокойно 
сделать свою работу. 

Иван Родионов, токарь 
Промсорт-Калуга:

– В школе у нас вместо тру-
дов в старших классах была 
профподготовка, нас водили 
на завод и обучали как раз 
станочному делу, мне понра-
вилось. И когда перед армией 
решил получить профессию, 
то выбрал то, что знакомо и 
по душе – пошёл учиться на 
станочника широкого про-
филя в Обнинское СПТУ № 11 
(сейчас это Колледж техноло-
гий и услуг). Потом работал 
на Балабановской спичечной 
фабрике, там состоялся как 
специалист. И в 2013 году 
устроился на наш металлур-
гический завод, хотел по-
пробовать что-то новое, да и 
зарплата была выше. 

В конкурсах профмастерст
ва участвую почти каждый 
год, становился победителем 
в 2017 и 2020 годах. Да и как 
не участвовать, ведь я один из 
самых опытных работников, 
у меня больше 30 лет стажа. 
Обычно перед конкурсом те-
орию приходится пролистать, 
потому что она из головы 
выветривается. А практика 
всё время со мной, меня уже 
трудно удивить каким-то но-
вым заданием, что-то базовое 
всё равно будет похоже на 
предыдущее, просто со свои-
ми нюансами, так что только 
их и нужно рассмотреть.

И этот опыт необходимо 
передавать молодым сотруд-
никам, всё им показывать на 
личном примере. Я уже много 
лет наставник для новых ра-
ботников, веду их с нуля. Ког-
да практика закончилась, они 
обращаются за советом, идут 
с вопросами. Показываешь, 
делишься знаниями. Ведь 
когда-то и меня также вели, 
воспитывали и учили. Делаю 
практически то же самое.
/ / Гульнара Волкова

• Начало на стр. 1 На Промсорт-Урал впервые состоялись профес
сиональные состязания среди представителей 
одной из самых горячих, сложных и ответственных 
профессий – сталеваров. Залогом победы в конкур-
се стали не только подготовка и опыт, но и холодная 
голова на плечах.

На Промсорт-Калуга прошёл конкурс профессио-
нального мастерства «Лучший по профессии» среди 
машинистов тепловоза. Как это было – читайте в 
материале.

В классический набор 
конкурса – с его теорети-
ческой и практической 

частью – сталеварам добавили 
еще и задачу. Как говорят ор-
ганизаторы и эксперты, таких 
за смену сталевар решает 
штук сто: просто делает это 

в уме, за считанные секунды, 
опираясь на профессиональ-
ный опыт. Здесь же участни-
кам предстояло вспомнить 
формулу, обосновать расчёты 

В теоретической части кон-
курса участники отвеча-
ли на вопросы тестовых 

заданий – проверяли знание 
правил безопасности на же-
лезнодорожных путях, правил 
технической эксплуатации 
железных дорог, нормативных 
документов предприятия, 
а также требований охра-

и свести погрешность в них 
к минимуму. Кроме того, 
тестовая часть подразумевала 
ряд развёрнутых ответов, а 
не просто выбор одного из 
вариантов.

Практическое задание 
заключалось в определении 
материалов и было не без заг-
воздки: три из них были почти 
неотличимы друг от друга. Но 
профессионалов это не сму-
тило. Хотя в обычной деятель-
ности сталевар чаще видит 
материалы в виде наименова-
ний на компьютере, большин-
ство специалистов выросли 
из подручных сталеваров и 
хорошо ориентируются в этой 
науке. Кто-то и просто изучает 
материалы из профессио-

ны труда и промышленной 
безопасности. Практический 
этап конкурса состоял из двух 
заданий. В первом нужно было 
подъехать максимально близ-
ко к планке, установленной 
на путях. Сбитие планки или 
остановка дальше, чем в 1,5 м 
засчитывались как невыполне-
ние задания.

43 БАЛЛА
 набрал из 45 возмож-
ных Алексей Дрокин.
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Сталевары – ваш выход!

Романтика дорог

нального любопытства – как 
Алексей Дрокин, ставший 
победителем профессиональ-
ного конкурса. С практикой 
мужчина справился без еди-
ной заминки, набрав в общей 
сумме 43 балла из 45 воз-
можных. За плечами Алексея 
– семь лет работы сталеваром 
на установке «ковш-печь» 
(УКП). Недавно он влился в 
пул наставников предприятия 
и уже обучил первого ученика 
на подручного сталевара.

– Я всю жизнь в метал-
лургии, за много лет успел 
поработать с разными мате-
риалами. Конечно, каждый 
год появляется что-то новое, 
и я стараюсь посмотреть, 
изучить, чтобы не было сюр-

Во втором задании на ав-
тосцепку вагона установили 
стакан с водой. 

Участник должен был подъ-
ехать на тепловозе к вагону и 
сцепиться с ним максимально 
мягко – так, чтобы в стакане 
осталось как можно больше 
воды. Время выполнения каж-
дого задания также фиксиро-
валось.

По результатам кон-
курса лучшим маши-
нистом тепловоза 
Промсорт-Калуга 
стал Андрей 
Стефанов. 
Второе место 
занял Александр 
Валуев, третье – 
Андрей Кобзев.

Андрей Стефанов, 
машинист тепловоза Пром-
сорт-Калуга:

– Мне всегда нравились 
поезда, дорога, вот и по-
шёл учиться на машиниста 
тепловоза в Туле. Работал 
сначала помощником маши-

призов и пробелов. Наверное, 
мне было сложнее с теорией 
– в смысле, как это расписать 
правильными словами. В 

целом в себе я был уверен, но 
интрига оставалась, так как и 
ребята сильные, – поделился 
Алексей Дрокин. – Вообще, 

конкурс понравился, рабо-
ту свою я очень люблю. Мы 
же здесь на УКП творим, без 
творческого подхода никак.

Серебро взял самый опыт-
ный конкурсант – Владимир 
Трегубов. Его стаж сталевара 
уже приблизился к десяти 

ниста, затем машинистом на 
станции Бекасово. Через 16 
лет захотелось попробовать 
что-то новое, но по специаль-
ности, и в 2020 году я пришёл 
на наш завод, в цех железно-
дорожного транспорта. Здесь 
мне всё нравится, но главное 
– спокойно: никаких непред-
виденных ситуаций, всё чётко 
и по плану.

В конкурсе профма-
стерства я участво-

вал в первый 
раз. Шёл без 
особых мыслей 
и надежд на 
победу. Ну и 
интересно было 

посмотреть. К 
конкурсу сильно 

не готовился специ-
ально: собирался повторить 

теорию, но не успел. А прак-
тические задания мне вообще 
показались несложными.

Александр Валуев, маши-
нист тепловоза Промсорт- 
Калуга:

– Я с детства мечтал 
об этой профессии 
– романтика, по-
езда. Наверное, 
запали в душу 
поездки с роди-
телями на море, 
когда мы ехали 
именно поездом. 
Я выбрал Калужский 
техникум железнодо-
рожного транспорта, пошёл 
учиться на помощника маши-
ниста. После этого работал в 
депо Калуги, посвятил желез-
ной дороге 19 лет.

А 13 лет назад я пришёл на 
наш завод: привлекла в том 
числе новая техника. Наши мо-
дернизированные тепловозы 
сильно отличаются от тех, на 
которых я работал раньше. Ну 
и хотелось попробовать что-то 
новое. К тому же металлургия 
– это престижно и почётно.

В конкурсах профессиональ-
ного мастерства я участвую 
каждый раз, когда они про-
ходят по моей специально-

сти, – ни одного не 
пропустил. Надо 

пробовать свои 
силы: где-то 
проигрываешь, 
где-то лучше 
становишься. 
Ну и всё равно 

каждый день мы 
чему-то учимся. 

Перед конкурсом 
всегда достаю инструкции, 
читаю – надо же освежить в 
памяти всё. А практиче-
ские навыки – это, по 
сути, наша еже-
дневная работа.

Андрей 
Кобзев, маши-
нист тепловоза 
Промсорт- 
Калуга:

– Ещё мальчишкой 
я хотел быть шофёром: 
манила романтика передвиже-
ний. Но в те времена железная 
дорога была в большем почё-
те, чем автотранспорт, поэтому 
я выбрал Калужский техникум 

железнодорожного транспор-
та и учился на помощника 
машиниста. После техникума 
пошёл в армию. С 1991 года 
моя жизнь связана с железной 
дорогой.

На завод я пришёл в 2011 
году: позвали знакомые, 
которые здесь работали. 
Мне предложили достойные 
условия. И я ни разу не пожа-
лел о своём решении. Здесь 
прекрасный коллектив: всегда 
были хорошие отношения и 
с коллегами, и с начальством. 
Взаимовыручка и поддержка.

В профконкурсах стараюсь 
участвовать каждый раз. Не 

могу сказать, что как-
то специально к 

ним готовлюсь: 
теорию и так 
надо повто-
рять, потому 
что у нас 
периодически 

проходит под-
тверждение ква-

лификации, проверка 
знаний, экзамены по элек-

тробезопасности и другие. А 
практика у нас ежедневная, 
поэтому было не сложно.
/ / Гульнара Волкова

годам. На производстве муж-
чина работает с 1989 года. В 
своё время он был лидером 
конкурса подручных стале-
вара.

– Когда шёл на конкурс, 
не думал о призовом месте. 
Молодёжь у нас по теории 
более подкованная, я больше 
уже из опыта делаю. По фер-
росплавам было непросто 
разобраться: ферромарганец 
от марганца металлического 
сложно отличить. Остальное 
для меня было легко, – рас-
сказал Владимир Трегубов.

В тройке призёров профес-
сионального конкурса также 
Денис Салимьянов с разницей 
со вторым местом всего в 
один балл.

Анатолию Дрягину, который 
настраивался на максимум, 
оказалось непросто справить-
ся с волнением, что повли-
яло на итоговый результат. 
Молодой человек работает 
сталеваром на предприятии 
около четырёх лет.

– Хороший опыт получил, 
буду работать над улучше-
нием мастерства и настраи-
ваться на повторное участие 
в конкурсе. Есть куда разви-
ваться, – считает Анатолий 
Дрягин.

Эксперты отметили достой-
ный уровень участников, 
учитывая что о конкурсе они 
узнали всего за десять дней 
до старта.

– Готовя задания, мы хотели 
уделить большее внимание 
нюансам работы. Не каждо-
дневным операциям, которые 
они делают, что называется,  
на автомате, а именно тонкос
тям, чтобы наши конкурсанты 
взбодрились и освежили 
знания. С материалами пому-
дрили немного: взяли те, кото-
рые используются постоянно, 
но очень схожие на вид. Но 
так как конкурсанты когда-то 
были подручными сталева-
ра, то могут бездну памяти 
копнуть! И справились они 
хорошо, – подытожил специа-
лист по внепечной обработке 
стали Промсорт-Урал Алек-
сей Округин.
/ / Анастасия Сурикова

– Я всю жизнь в металлургии, за много лет успел 
поработать с разными материалами. Конечно, 
каждый год появляется что-то новое, и я ста-
раюсь посмотреть, изучить, чтобы не было 
сюрпризов и пробелов. Наверное, мне было 
сложнее с теорией – в смысле, как это распи-
сать правильными словами, – рассказал Алексей 
Дрокин.

Участники конкурса сталеваров. Эксперты проверяют задание.
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– Моя бабушка для меня – это человек с большой 
внутренней энергией и позитивным взглядом 
на жизнь. Нам, младшему поколению, надо 
брать пример,  – рассказал Алексей Тихонов.

Анна Тихонова отпраздновала 102 года.
Анна Антоновна с детьми – Сергеем, Виктором и 
Владимиром.

Наша героиня (слева) с сёстрами и братом.

Собирать крышечки вошло у заводчан в привычку.

Старше века

Собираем крышечки с умом

Она дважды отпразд-
новала столетие, свою 
единственную любовь 
встретила на войне и 
родила трёх сыновей, 
которые впоследствии 
стали металлургами. 
Ветерану завода в Ниж-
них Сергах, труженице 
тыла Анне Антоновне 
Тихоновой исполнилось 
102 года.

В адрес коллектива 
Промсорт-Урал посту-
пила благодарность от 
руководителя благо-
творительного фонда 
«Живи, малыш».

Официально, по пас
порту, 5 июня Анна 
Антоновна отметила 

100 лет. Два года «потерялись» 
в 20-х годах прошлого века. 
В семье, помимо Анны, было 
ещё шесть детей, и отец при 
переезде на новое место 
жительства перепутал день 
рождения девочки. Так и по-
лучилось, что столетие Анна 
Антоновна встретила дважды. 
Представители Совета ветера-
нов и управления социальной 
политики Нижних Серёг вру-
чили ветерану поздравление 
от Президента Российской Фе-
дерации Владимира Путина.

На долю Анны Антоновны 
выпало немало испытаний, 
самым страшным из которых 
была Великая Отечествен-
ная война. Девушка вместе 
с подругами зимой копала 
противотанковые рвы, чтобы 
замедлить продвижение нем-
цев к Москве. 

Последствием тяжёлой 
работы стало сильное воспа-
ление лёгких. Родные думали 
– не выживет. Анна Антоновна 
помнит, как лежала на печи, 
и в их дом вошли немецкие 
солдаты. Увидев больного 
человека в доме, они побоя-
лись заразиться и ушли. Так 
девушка, к счастью, спасла 
свою семью.

Немецкие захватчики в каж
дом доме забирали домашний 
скот, продукты, занимали 
жилплощадь. После них при-
шли румынские солдаты. Анна 
навсегда запомнила, как они 

расстреливали на краю хутора 
пленных советских красноар-
мейцев. В ходе наступления 
Красной Армии тогда ни один 
румын не был взят в плен на-
шими солдатами – все понес-
ли заслуженное наказание. 

На протяжении несколь-
ких лет работники 
предприятия оказыва-

ют поддержку подопечным 
фонда, собирая пластиковые 
крышечки, которые идут на 
вторичную переработку. До-

С будущим мужем, Никола-
ем Тихоновым, Анну Холостых 
тоже свела война. В период 
освобождения хутора от фа-
шистов в 1943 году красноар-
меец Николай увидев миниа-

тюрную и скромную девушку 
Аню влюбился с первого 
взгляда. Он писал ей письма 
с фронта, а после демобили-
зации в 1946 году приехал и 
сделал предложение. Родите-
ли Анны не были против, но 

молодых сразу не расписали, 
затребовав справку о том, 
что Николай не был женат. 
Зарегистрировали брак в мае 
1946 года – более 80 лет назад! 

А после Николай привёз Анну 
в свой родной город – Нижние 
Серги. 

Здесь Тихоновы прожили 
всю жизнь, продолжив на гра-
дообразующем предприятии 
трудовую династию с общим 
стажем 227 лет. Николай 
Степанович работал на заводе 
начальником отдела снабже-
ния.

Анна Антоновна всю жизнь 
трудилась не покладая рук. 
Получив начальное образо-
вание – пять классов, с 13 лет 
начала работать в колхозе, где 
практически сразу стала бри-
гадиром. После войны расти-
ла детей, на ней были дом и 
хозяйство. Когда сыновья под-

росли, устроилась на работу 
в профком завода. Трудовую 
деятельность она закончила в 
возрасте 80 лет.

Три сына Анны Антоновны и 
Николая Степановича пошли 
по стопам родителей и посвя-
тили свою жизнь развитию 
и процветанию нижнесер-
гинского завода. Старший, 
Владимир Тихонов, работал 
конструктором, старшим 
мастером, потом начальником 
прокатного цеха. Закончил 
трудовую деятельность замес
тителем главного механика 
завода. 

Средний – Виктор Тихонов 
– был мастером на стане 250, 
начальником производствен-
ного отдела, заместителем 
генерального директора по 
производству и сбыту. Млад-
ший сын Тихоновых, Сергей, 
на заводе работал вальцовщи-
ком, оператором поста управ-
ления стана горячей прокат-
ки, слесарем ремонтником, 
мастером по ремонту метал-
лургического оборудования. 
Сегодня продолжает трудовую 
династию Тихоновых на ме-

таллургическом заводе внук 
Анны Антоновны – Алексей 
Сергеевич Тихонов.

– Моя бабушка для меня 
– это человек с большой 
внутренней энергией и пози-
тивным взглядом на жизнь. 
Сколько тягот и невзгод 
было перенесено в детстве, в 
голодные предвоенные годы, 
во время немецкой оккупа-
ции и после войны! Но это не 
сломило её характер, а только 
укрепило его. Нам, младшему 
поколению, надо брать при-
мер, – с гордостью говорит 
главный специалист техничес
кого отдела Промсорт-Урал 
Алексей Тихонов.
/ / Анастасия Сурикова

брое сотрудничество продол-
жается, и очередная партия 
крышек для малышек каждые 
полгода отправляется на реа-
лизацию важной миссии.

Собирая пластик, металлур-
ги заботятся о тех, кто нужда-
ется в помощи и одновре-
менно вносят экологический 
вклад в окружающую среду.

Крышечки доброты можно 
приносить по адресу: К. Либк-
нехта, д. 6, каб. 4 или оставлять 
в других местах сбора, отку-

да их заберут после звонка: 
+7(922)-106-13-40. И важное 
напоминание!

Собираем: пластиковые 
крышки с любой маркиров-
кой.

Не собираем: металли- 
ческие крышки и пластиковые 
крышки с полиэтиленовы-
ми вкладышами (их нужно 
выкинуть), а также крышки от 
кофе, тюбиков зубной пасты и 
косметических средств.
/ / Анастасия Сурикова
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/// БЕЗОПАСНОСТЬ ///

///ЗДОРОВЬЕ ///

Правила оказания медицинской помощи – важный этап.

Учебно-методические занятия прошли в Берёзовском.

На Промсорт-Калуга прошли учения при аварийной ситуации.

Медицинские осмотры проводят на территории заводов.

Знание – сила, а незнание – беда!

Под звуки сирен

Пора медосмотров

Профильные специалисты предприятий Промсорт 
приняли участие в комплексных учебно-методи-
ческих занятиях, которые прошли 27 мая на базе 
одной из пожарно-спасательных частей города 
Берёзовского. Цель мероприятия – актуализация 
знаний в области пожарной безопасности, а также 
отработка навыков оказания первой помощи по-
страдавшим.

Промсорт-Калуга подтвердил готовность к действи-
ям при аварийной ситуации.

На уральских и калужс
кой площадках Пром-
сорт завершились еже-
годные периодические 
медицинские осмотры. 

Организаторами трени-
ровки выступили адми-
нистрация Березовско-

го муниципального округа и 
представители государствен-
ной противопожарной служ-
бы МЧС России. Подобные 

инструктажи органы местного 
самоуправления проводят на 
системной основе. В этот раз 
поучаствовать в мероприятии 
и повысить свою квалифика-
цию в вопросах безопасности 
смогли более 60 специалистов 

На Промсорт-Калуга 
провели плановые 
учения по локализации 

и ликвидации последствий 
аварий на действующем про-
изводстве. Кроме сотрудников 
предприятия в них было за-
действовано профессиональ-
ное аварийно-спасательное 
формирование.

По легенде на участок 
выплавки и внепечной обра-
ботки стали попал взрывоо-
пасный предмет, это сопрово-
ждалось выбросом горячего 
пара и металла, разрушением 
здания. Во время трениров-
ки отработали слаженность 
действий сотрудников ЭСПЦ и 
специалистов газоспасатель-

Они проводятся прямо 
на территории заво-
дов. Это позволяет 

не только выполнять зако-
нодательные требования, 
но и удобно для работников. 
Заводчане, занятые на рабо-
тах с вредными и опасными 
производственными факто-
рами, проверяли состояние 
здоровья в рабочее время с 
минимальными временными 
затратами.  

Осмотры проводятся в 
Мобильных центрах здоровья. 
Это полноценные сертифи-
цированные медицинские 
комплексы. В них выделены 
оборудованные медицинские 
кабинеты и передвижная 
флюорография. 

Обследование проводят 
опытные врачи всех необхо-
димых специальностей – тера-
певт, психиатр-нарколог, ЛОР, 
окулист, хирург, дерматолог, 
у женщин гинеколог и УЗИ. 
Представители отдельных 

из различных предприятий и 
организаций. Промсорт-Ме-
тиз представляли начальник 
отдела охраны труда и про-
мышленной безопасности (ОТ 
и ПБ) Александр Чекасин и 
инженер по ГО и ЧС Светлана 
Овечкина, Промсорт-Урал – 
специалист по ОТ и ПБ Вера 
Андреева. 

Ключевой блок занятий был 
посвящён медицине катаст
роф. Опытный инструктор 
подробно рассказала участ-
никам о правилах оказания 
первой помощи, на практике 
продемонстрировала алгорит-
мы действий в критических 

ситуациях, которые необхо-
димо выполнять до прибытия 
профессиональных медиков.

Особое внимание также 
было уделено теме пожарной 
безопасности. Начальник 
караула части познакомил гос
тей с оснащением современ-
ных пожарно-спасательных 

подразделений МЧС России, 
рассказал о видах техники 
пожаротушения, пожар-
но-техническом вооружении, 
экипировке и снаряжении 
огнеборцев. 

Во время практических 
занятий участники учились 
правильно и эффективно 
пользоваться первичными 
средствами пожаротушения – 
огнетушителями. 

Организаторы подчеркнули 
важность алгоритмов взаи-
модействия со специальными 
службами. Присутствующим 
объяснили, как оперативно 
передавать сообщения по те-

лефонам экстренных служб и 
грамотно встречать пожарные 
подразделения, чтобы сэко-
номить драгоценное время, 
необходимое для ликвидации 
чрезвычайной ситуации.

По мнению экспертов, такие 
занятия помогают форми-
ровать на предприятиях и в 
организациях такую среду, где 
каждый сотрудник, обладая 
комплексными знаниями в 
сфере безопасности, может 
существенно снижать риски 
возникновения чрезвычайных 
ситуаций на рабочих местах.
/ / Светлана Овечкина,  

Павел Кузьмичёв

ной службы «ГорПожСервис».
Целью тренировки была также 
проверка выполнения плана 
эвакуации и обеспеченности 
заводчан газозащитными 
средствами и средствами для 
ликвидации аварий.  Также 
оценивались последователь-
ность и правильность выпол-
нения плановых мероприятий: 
оповещения, остановки и 
обесточивания оборудования, 
эвакуации людей.

Учения прошли успешно: 
сотрудники Промсорт-Калуга 
действовали чётко и опера-
тивно. Отмечена слаженность 
действий при работе с «по-
страдавшим.
/ / Гульнара Волкова

профессий дополнительно 
проходили УЗИ щитовидной 
железы и органов малого таза. 

Также все обследуемые 
сдавали общий анализ крови, 
биохимию, анализ мочи и 
флюорографию.

Качество проведения про-
фосмотра на базе Мобильного 
центра здоровья не отличает-
ся от проведения осмотра в 
стационарном медицинском 
центре. Но заводчане могут 
пройти всех специалистов 
без затрат времени на до-
рогу, ожидание в очередях. 
Для пациентов определен 
чёткий маршрут – без задер-

жек и бесцельной беготни по 
кабинетам. Подразделения 
заранее подают списки своих 

сотрудников, им выделяется 
определенный день медосмо-
тра. Таким образом удается 
избежать бюрократических 
проволочек.

Цель периодических ме-
досмотров – динамическое 
наблюдение за состоянием 
здоровья работников, профи-
лактика профессиональных 
заболеваний, мониторинг 
возможного воздействия про-
изводственных факторов.
/ / Гульнара Волкова,  

Павел Кузьмичёв

60
СПЕЦИАЛИСТОВ 
участвовали  
в комлексных учениях. 
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Слово парижанину
Константин Вдовин, технический директор Промсорт-
Калуга, рассказал о том, почему он решил заняться 
бегом, о поддержке семьи и о спортивных планах:

– Бегом никогда не увлекался и не планировал им зани-
маться. Всё получилось само собой: в моей родной деревне 
Париж инициативные люди организовали ежегодный забег 
под гордым названием «Парижский полумарафон». Когда я 
впервые побывал на этом спортивном празднике, то решил, 
что обязательно должен принять участие и пробежать свою 
дистанцию. В 2023 году я выбрал дистанцию 10 км, начал 
готовиться за полгода до старта и принял участие в полума-
рафоне. Сказать, что мне понравилось – ничего не сказать. 
Бежать по родным местам в окружении единомышленников, 
коллег и при поддержке односельчан – это, конечно, очень 
круто! Со мной бежал свой первый километр мой старший 
сын. В этом году на юбилейном, десятом Парижском полу-
марафоне я выбрал более комфортную дистанцию – 5 км. 
Пробежался с удовольствием и получил огромный заряд 
эмоций. К нам с сыном присоединилась моя средняя дочь 
– она пробежала свой первый километр. Думаю, на следу-
ющий год и младшая дочь попробует свои силы в детском 
забеге, а супруга – в «Парижской миле».

Парижский полумарафон – это не просто спортивное 
мероприятие, а настоящий праздник культуры и спорта. С 
каждым годом он становится масштабнее и интереснее.

Мои планы на будущее – пробежать полумарафон в Пари-
же. Но эта дистанция требует более серьёзной подготовки. 
Многие мои коллеги из Промсорт-Калуга увлекаются бегом и 
участвуют в соревнованиях, поэтому мы можем объединить 
усилия и готовиться к забегу вместе.

Читайте онлайн или 
скачивайте электронные 
версии всех выпусков 
газеты «Новый сорт».

Ольга Смольникова показала отличный результат.

Легкоатлеты двух предприятий выступили на дистанциях.

Марафонцы с главным символом соревнований.

За время своего существо-
вания Парижский полу-
марафон стал узнавае-

мым брендом региона. Среди 
гостей мероприятия можно 
увидеть многих звёзд рос-
сийского спорта и культуры. 
Регулярно бывает в Париже 
и губернатор Челябинской 
области Алексей Текслер.

В этом году большой спор-
тивный праздник включал 
забеги на девять дистанций – 
их проводили не только днём, 
но и ночью, – а также сорев-
нования по северной (сканди
навской) ходьбе и велогонку.

Как всегда, гостей ждала 
обширная культурно-развле-
кательная программа: концер-
ты, мастер классы и другие 
активности. По традиции у 
подножия местной копии 
Эйфелевой башни прошли 
модные показы в рамках Па-
рижской недели моды. Кроме 
того, все желающие могли 
познакомиться с культурой, 
обычаями и кухней коренных 
жителей – нагайбаков.

По данным организаторов, 
десятый полумарафон объе-
динил свыше 13 тысяч участ-
ников. Его посетили предста-
вители 37 регионов России, 
а также гости из Казахстана и 
даже из Японии.

В предыдущие годы многие 
участники нередко сетовали 
на жару и палящее солнце. В 
этот раз погода внесла свои 
коррективы: было прохлад-
но, ветрено, почти всё время 

Из Парижа – с любовью!
В последний майский уик-энд спортсмены Пром-
сорт-Урал и Промсорт-Калуга приняли участие в 
традиционном полумарафоне, который в этом году в 
десятый раз прошёл в уральском селе с необычным 
названием Париж. Расскажем, как это было, а заодно 
объясним, откуда в Челябинской области появился 
«тёзка» столицы Франции.

шёл дождь. Это, несомненно, 
добавило острых ощущений: 
просёлочные дороги превра-
тились в грязное месиво, а за-
бег – в экстремальный трейл. 
К последнему дню соревно-
ваний у спортсменов практи-
чески не осталось чистой и 
сухой одежды.

Несмотря на погодные сюр-
призы, в первый день сорев-
нований трое атлетов Пром-
сорт Урал – Сергей Романов, 
Дмитрий Тушнолобов и Ольга 
Смольникова – показали хо-
рошие личные результаты на 
полумарафонской дистанции 
(21,1 км). Андрей Белоногов 
в этот раз выбрал забег на 10 
километров.

На следующий день наши 
спортсмены отлично высту-
пили в северной ходьбе на 
дистанции 5 км и поднялись 
на пьедестал почёта. Дмитрий 
Тушнолобов занял первое ме-
сто среди мужчин и в абсолют-
ном зачёте, Андрей Белоногов 
второе место среди мужчин, 
а Ольга Смольникова стала 
второй среди женщин (шестое 
место в абсолюте).

Опытный Сергей Романов 
ежегодно участвует во мно-
жестве соревнований, но до 
Парижа добрался впервые. 
Его программа в этот раз 
получилась особенной: он 
пробежал полумарафон, а 
затем попробовал себя в но-
вой дисциплине – велогонке 
с масс-стартом. Хотя пошла 
не по плану (в разгар заезда 

Сергей повредил об камень 
тонкое колесо шоссейного 
велосипеда), атлет получил 
массу положительных эмоций 
и решил всерьёз заняться 
велосипедным спортом.

Время для поездки на Урал 
смог выкроить в своём плот-
ном рабочем графике и техни-
ческий директор Промсорт-
Калуга Константин Вдовин 
– уроженец села Париж. Он 
был рад посетить малую роди-
ну, пообщаться с коллегами и 
для души пробежать пятики-
лометровую дистанцию.

Активный уик-энд завер-
шился. Победителей и призё-
ров встретили овациями; они 
получили медали и денежные 
подарки. К слову, общий 
призовой фонд в этом году 
превысил 1,4 млн рублей. 
Спортсмены и гости разъеха-
лись по домам, увозя с собой 
незабываемые впечатления, 
яркие эмоции, а также частич-
ку тепла, гостеприимства и 
радушия местных жителей. 
А через год они обязательно 
встретятся снова в ставшем 
почти родным уральском 
Париже.
// Павел Кузьмичёв
Гульнара Волкова

СПРАВКА
ПОЧЕМУ ПАРИЖ?
Село Париж было основано 

в 1842 году казаками-нагай-
баками. В начале XIX века они 
в составе русской армии уча-
ствовали в кампании против 
Наполеона, пройдя путь от 
Бородино до Европы. В марте 
1814 года победоносно вошли 
в столицу Франции. Поэтому 
название села – живой памят-
ник отечественной воинской 
славе. Кстати, в Челябинской 
области есть и другие поселе-
ния с европейскими названи-
ями: Берлин, Лейпциг, Варна и 
Фершампенуаз.

В уральском Париже есть 
даже своя Эйфелева башня: 
50-метровая конструкция в 
масштабе 1:6 выполняет функ-
цию вышки сотовой связи. С 
2016 года в селе проводится 
Парижский полумарафон 
– уникальное спортивное 
событие, которое ежегодно 
собирает тысячи атлетов. В 
2023 году уральский Париж 
стал ещё и модной столицей. 
Теперь здесь ежегодно про-
ходит неделя моды, и многие 
дизайнеры страны стремятся 
представить на ней свои ав-
торские коллекции.


